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YAZAR HAKKINDA

Harika Uygur Istanbulda dogdu. Okul yillarinin sonlarinda
uzun yillar Osman F. Seden’in yonetmen yardimcisi olarak ¢a-
ligt1. Sektoriin en 6nemli sirketlerinden olan IFRye 1994 yilin-
da katild1. Ezel Akay’in yénetmen yardimciligindan sonra 1997
yilinda casting direktor olarak calismaya basladi. Daha sonra
Seattle Broadway Hallde “How to Agency Your Agency” adli
workshop ¢aligmasina ve Northwest Photography Center “Black
and White” fotograf kursuna katildi. 2000 yilinda Istanbul’a geri
doniip kendi adina casting direktorliik sirketini kurdu. 2009 y1-
linda European Film Promotion’a (EFP) bagli Uluslararasi Cast
Direktorleri Birligi'ne (ICDN) katildi. 2012 yilinda Tiirsak Vak-
f1 tiyesi oldu. Yine ayn1 y1l merkezi ABDde bulunan diinyanin
en biiylik cast direktorleri birligi olan CSAdan davet alarak ilk
international iiyelerinden biri oldu. Dort donem “Yekta Kopan
ile Okumak ve Yazmak” isimli workshopa katilarak yazma sii-
recine girdi. Bu siirecin sonunda kolektif olarak bir proje hazir-
ladilar. Bu proje Ipekli Mendil isimli 6ykii sozliigiine doniistii
ve 2014 yilinin Aralik ayinda Can Yayinlarrndan yayimlandi.
Yine Yekta Kopan'm “Fil Mezarlig1” adli hikayesinden yola ¢1-
karak bir kisa film yonetti. Kisa filmiyle Cannes Film Festivali
Kisa Film Kosesine katildi.

Calismalarina katki saglayacagini diisiindiigii her dalda egi-
timlerine devam etti ve Louise Hay’in “Hayatini lyilestir” work-
shop lideri oldu.

S11-



Harika Uygur // Bu Rol Senin

Kendi birikimlerinden yola ¢ikarak 2011 yilindan beri “Bu
Rol Senin” adi altinda diizenli olarak workshop ve seminerler
vererek oyuncu se¢iminin sirlarini anlatmaktadir. 2016 yilinin
Mayis ayinda, verdigi workshopla ayni ismi tagiyan Bu Rol Se-
nin Destek Yayinlarrndan yayimlandi.

Yine 2016 yilinda Amerikada oyunculuk dalinda en ¢ok
kullanilan metot olan “Chubbuck Metodu™nun kurucusu Ivana
Chubbuck ile ¢alisarak bu metodu 6gretme belgesini aldi.

2017 yihinda Amerikan Film Akademisi’nin iiyesi olarak Os-
car Akademi’ye secildi. Yine ayn1 y1l Locarno Film Festivalinde
En lyi Casting Direktér ddiiliiniin sahibi oldu.

Halen bir¢ok sinema filmi, T'V dizisi ve reklam filminin cast ¢a-
lismalarini yiiriitmekle beraber, egitim ve semineler vermektedir.

-12-



TESEKKURLER

Alt1y1l boyunca bu kitab1 yazmam igin beni tesvik eden Ku-
tay Ulkitye...

Kitabim: kendi kariyer ve geleceginde kullanacagini diisii-
nerek ilham kaynagim olan kizim Deniz Ulkii'ye...

Yazma siirecimde sabirla bana destek olan oglum Ege
Ulkiye...

Hayattaki ve sanat yasamindaki durugsuyla bana ilham veren
Giilriz Sururi'ye...

Atolye ¢alismalariyla yazma konusunda bana cesaret veren
Yekta Kopana...

Ogretirken ¢ok sey 6grendigim dgrencilerime...

Hayatima melek boyutunda giren herkese, isimleriniz ben-
de saklu...

Tesekkiir ederim!

-13-



GIRIS

Ovyuncular en ¢ok bu ctimleyi duymak ister: “Bu rol senin!”

Uzun ¢aligmalarin ardindan gelen bekleyisin sonunda, ajan-
sinizdan ya da cast direktoriinden duyacaginiz ctimledir ‘bu rol
senin!’

Hayuirli olsun...

Bu ciimle su anlama geliyor:

« Siz bu rol i¢in segilen en iyi adaydiniz.

« Siz bu rol i¢in en iyi deneme ¢ekimini gergeklestirdiniz.

« Siz Once cast direktoriinii ve sonra yonetmeni bu rol i¢in
en iyi aday oldugunuza ikna ettiniz.

« Bu agamaya kadar siz, size verilen rolii ¢alistiniz, rolii an-
ladiniz, karaktere buriindiiniiz, onu 6ztimsediniz. Belki de
karsinizdaki oyuncuya da yon verecek hale geldiniz. Karak-
teri sevdiniz.

o Karakteri tiim Ozellikleri ile tasarladiniz: duygusal zeka,
glic, ictenlik ve diriistliikle...

« Karakter ile birlikte kendinizi tasarladiniz: duygusal zeka,
glic, ictenlik ve diriistliikle...

o Senaryonun her kelimesine inandiniz, karsinizda sizinle
beraber deneme ¢ekimi yapan kisiyi de inandirdiniz, o siz
oldunuz, siz o.

o Cast direktorii size, yaptiginiz ise inandu.

-15-



Harika Uygur // Bu Rol Senin

Iste tam bu yiizden bu rol senin!

Hazirsiniz.

Bu rolii almak i¢in oradasiniz. Sizinle birlikte bekleyen bas-
ka adaylar da var, sizin gibi bu rolii almak isteyenlerle beraber
bekliyorsunuz.

Sizden birazdan odaya girmeniz ve orada en iyi sekilde roli
okumaniz, en iyi sekilde rolii yorumlamaniz istenecek.

Sizinle bekleyen insanlarla ayn1 yasta olmayabilirsiniz. On-
larla kiyaslandiginizda ¢ok yasl ya da gok geng hissedebilirsiniz
kendinizi.

Bos verin.

Biz tam olarak o rolii en iyi oynayacak kisiyi ariyoruz.

Siz o0 anda biraz sonra canlandiracaginiz karaktersiniz, onun
yasinda, onun goriiniisiindesiniz.

Kitap boyunca size biitiin bu siireci nasil yonetmeniz ge-
rektigini anlatacagim. Bazi noktalarin altini 6zellikle defalarca
cizecegim.

Az sonra o karakter olacaksiniz.

En iyi sekilde “0” olun. Elinizden gelenin en iyisini yapin.

Yillar igerisinde yiizlerce deneme ¢ekimi yaptim; asistanlari-
min yaptig1 deneme gekimlerini izledim.

Her zaman karakteri en iyi yorumlayan rolii ald1. Bu hi¢ de-
gismedi, hi¢ de degismeyecek.

Karsinizdakini kandirmayin, bu kendinizi de kandirmak
olur.

Eger siz iyi oynarsaniz, karakteri iyi yorumlarsaniz, “o” olur-
saniz, bu rolii alirsiniz.

Bu kadar basit.

Bazi durumlarda en iyi olsaniz da arayis devam edebilir.

Yonetmenin en iyiye gitme ¢abasu...

-16-



Harika Uygur // Bu Rol Senin

En 6teye, en iyiye ulagma ¢abasi...

Siz bu meslegi sectiniz, en iyiyi, en Oteyi siz ona gostere-
ceksiniz.

Isiniz bu!

Binlerce deneme ¢ekimine katilmig olabilirsiniz. Binlerce
kez denemis olabilirsiniz. Ayni cast direktorii ile binlerce kez
caligmis olabilirsiniz. Kendinizi, sinirlarinizi ispat etmis olabi-
lirsiniz ayni1 kisilere. Peki bu kadar m1? Sinirlarinizi asmanin
yolu yok mu? Tabii ki var ve bu kitapta size bunlar1 anlatacagim.

Bu kitab1 oyuncu olanlara, deneme ¢ekimlerinde kendileri-
ni en iyi sekilde nasil ifade edeceklerini anlatabilmek igin yazi-
yorum. Sinirlarini fark etmeleri ve agmalari igin.

Eger bu kitab1 okuyorsaniz muhtemelen ya oyuncusunuz, ya
halihazirda bir drama okulunda okuyorsunuz ya da oyunculuk
atélyelerinin birinde egitim aliyorsunuz.

Bu kitapla size oyuncu olmanin en énemli sirrini anlati-
yorum.

Bu kitapla size bir rolii nasil alabileceginizi anlatryorum:
Deneme ¢ekimlerine katilmadan 6nce neler yapmaniz ve neler
yapmamaniz gerektigini.

Okulunuzdan en iyi derece ile mezun olabilirsiniz, okulunu-
zun en iyi 6grencisi olabilirsiniz, ancak deneme ¢ekimine nasil
katilacaginizi bilemezseniz rolii alamazsiniz.

Oyuncu olarak benden kendinizi sabote etmemeyi 6grene-
ceksiniz.

Deneme ¢ekimi odalarinda binlerce aktor gordiim, binlerce
de hata. Kendilerini sabote eden binlerce yetenek gordiim.

Unutmayin, biz cast direktorleri ajansinizla yakin temas ha-
linde ¢alisiyoruz. Size rol vermek i¢in ugrasiyoruz. Sizi kesfedi-
yoruz. Sizi bulundugunuz noktadan yukar: tasimaya c¢alisiyo-
ruz. Bize giivenin.
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Harika Uygur // Bu Rol Senin

Bu kitapta yerli yabanci cast direktérlerinden, oyuncular-
dan, film ve tiyatro yonetmenlerinden ipuglar: bulacaksiniz.

Birgok oyuncuyla yasadigim deneme ¢ekimi deneyimleri-
mi, oyuncular1 segerken nelere dikkat ettigimi sizlerle payla-
sacagim.

Bu sayfalar arasinda oyuncular neden deneme ¢ekimlerine
katilmali, nasil katilmali bunu 6greneceksiniz. Cast direktoriin-
den ne beklemelisiniz, cast direktorii sizden ne istiyor ve isteye-
cek bunlar1 bulacaksiniz.

Sonunda da bir oyuncu olarak kendinizi bir deneme ¢ekimi-
ne hazirlamayi, cast direktorlerinin beklentilerini ve kendinizi
en dogru sekilde gostermeyi 6greneceksiniz.

Deneme ¢ekimleri kiigiik bir kapinin ardinda yapilir. Her
sey bir oda, bir ayakli lamba ve bir kameradan ibarettir. Siz ve
cast direktorii o odada olacaksiniz.

Bu hayatinizin firsati. Iyi ¢aligin, iyi okuyun ve o ciimleyi
duymaya hazir olun: Bu rol senin!

-18-



EGITIM SART

Her oyuncunun egitim almas: sart. Ama nasil bir egitim?
Dort senelik konservatuvar egitimi almak kesinlikle 6nemli bir
adim. Konservatuvar egitimine ek olarak mutlaka 6zel oyuncu-
luk dersleri veren yerlerde metot oyunculuk egitimleri ¢alisin.

Oyunculuk yetenek isteyen bir istir, ancak sadece yetenek
yetmez. Egitim ile yeteneginizi tamamlamaniz sarttir. Sade-
ce yetenek ile oyunculuk yapabileceklerini diisiinen kisilere
inanamiyorum. Bunun en iyi 6rnekleri ¢ocuk oyunculardir.
Hayatlarini inceleyin, kariyerlerine oyunculuk egitimi alarak
devam etmediklerinde yas aldik¢a kariyerlerindeki disiisii
gorebilirsiniz. Eger iyi bir oyuncu olmak istiyorsaniz, temel
teknik dersi alinacak ilk derstir. Eger konservatuvarda okumu-
yorsaniz ya da tiniversitelerin bagka bir boliimiinde okumaya
devam ediyor iseniz mutlaka 6zel kurumlarda, atolyelerde me-
tot oyunculuk egitimleri alin. Bu egitimler bir iki aylik kurslar
degil en az iki yillik egitimlerdir. Siniflariniz ilerledik¢e deneme
¢ekimlerine katilmaya baslayacaksiniz, sahne tizerinde teknigi
uygulayacaksiniz ve her performansinizi gostermeye basladig-
nizda metot egitimlerinde aldiginiz somut altyap: size mutlak
yarar saglayacak, siz de bunu en iyi sekilde kullanacaksiniz.
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